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Oprogr ama ¢ o0 m deficiemte’iot ‘draced n o
Quesito 1, Priepostao, n @lp o d elteranota final maior do
gue 3.

Para obter o conceito final 5, o programa devera lobter
olMluito Bomoem quatro quesitos , mas necessariamente na
Producao Intelectual e Producao Discente.

N ableld e f e Webaac 0 n c elds Aota 4 para cursos que
n & tenham tido no miimo &/’ 111 em pelo menos tre 3
quesitos , incluindo , necessariamente , Producao
Intelectual e Producao Discente.

Nenhum programa saltara dois conceitos na avaliacao

Programas recem criados nao terao alteracédo de nota,
exceto excepcionalidades




CONCEITOS 6 e 7

Asnot @66 &0sdbjreservadas aos programas
academdi cos com doutorado cl adéi

naprimeiraetapade r e al abWaa v a | gbl@enal , que
atendam n e c e $lbseaobrigatoriamente as ¢ 0 n dyfsc

1) apresentem desempenho equivalente ao dos centros
Internacionais de excelencia.

2) Desempenho altamente diferenciado em r e | ghaos
demais programas da akka,;

3) Devera obter oMuito Bomo epelo menos 4 quesitos,

necessariamente nos quesitos 2, 3 e 4; nos demais , pelo menos,
0 Bomo




ltens de

Avaliacao \
Producao Insercéao
Intelectual Social

(40%) (10%)







S— ¢ 1.1. Coeréncia |,

consisténcia, abrangéncia
e atualizacao das areas de
concentracao, linhas de
pesquisa, projetos em
andamento e proposta
curricular.

Proposta do

Programa _
¢ 1.2. Planejamento do

(O%) Programa com vistas a seu
desenvolvimento

. ¢ 1.3. Infraestrutura para
Quesito ensino, pesquisa

dicotomico




ncia, consisténcia, abrangéncia e atualizacao
da s de concentracao, linhas de pesquisa, projetos
andamento e proposta curricular. (50%)

12

1

3
15
LP .
Adequacéo , coeréncia e
guantidade disciplinas Consisténcia




roposta ( 0%)

1.2. Planejamento do Programa com vistas a seu
desenvolvimento (30%)

- a adequagao das propostas do Programa
as necessidades regionais, nacionais e
internacionais;

- as propostas para enfrentar os desafios da
area tanto em relacao a formacgéo quanto
a producéo de conhecimentos;

- as propostas de qualificacao do corpo
docente e,

- 0 planejamento do Programa quanto a
desenvolvimentos futuros.

Insuficiente (0%) = Nao atende (<1 item)
Fraco (5%)= Atende minimamente (1 item)

Regular (10%)= Atende parcialmente (2 itens)
Bom (20%)= Atende satisfatoriamente (3 itens)
Muito Bom (30%)= Atende completamente (4 itens)




/
Proposta ( 0%)

1.3. Estrutura para pesquisa (20%)

- Laboratorios com condicdes para a
realizacédo das pesquisas de Laboratori
rios e Biblj
e lotec
F = Nao atenden; a (15%)

dissertacoes e teses;
- Biblioteca que permita o acesso rapido as BRf Atendem Minimamente
informacdes, com énfase nos periodicos; - = Atendem bem
. R M B = Atendem Muito bem
- Recursos de informatica disponiveis para
alunos e docentes; %
e s e
Informaticq (5%)

; = N3ao atendem-
= Atendem min;
= mam
B = Atendem bem ente
MB = Atendem Muito bem

- Recursos proprios para a realizagao de
suas atividades docentes, de orientacao,

pesquisa e extensao.
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Coeréncia entre AC -LP-PP-PI
Andlise do planejamento (meta, objetivos )

Definir itens de planejamento o modelo
estruturado







orpo Docente ( 20%)

2.1. Perfil do Corpo Docente

2.2. Adequacao e dedicacao dos docentes
permanentes em relacao as atividades de pesquisa
e de formacao do programa.

2.3 Distribuicao das atividades de pesquisa e de
formacao

2.4 Contribuicao dos docentes para atividades de
ensino e/ou de pesquisa na graduacao

2.5 Proporcao do corpo docente com importante
captacao de recursos para pesquisa




Atuacio CDP vs AC, LP e PP 2.5%
Experiéncia do CDP 2.5%
Atracao Estagios P6s -doc 2 504

Participacao Revistas 2 504
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5%
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Xperiéncia e Projecao




Tamanho CD
Oscilacao do CD

Dedicacéao e Vinculo do CD
com AC, LP, PP e PI

Dependéncia
colaboradores

15%

5%

5%

5%

# DOCENTES

# DOCENTES

MB =<5 %
# DOCENTES

MB =<5 %
# DOCENTES

MB =< 30 %
B >30 %

R >35%
F>40 %
D=>45%

s L o
Iy A A &
P L 5

o NI T .




O
O
®,
7 E
Z
<
2
=

)]
O
o
o
n
@)
Z
N
LLI
Z
LLI
Z
<
=
4
LI
o
n
LLI
Z
LI
Q
@)
&)
LU
)
Q
14
LI
=
=)
Z

td

40,0

35,0

30,0

Q
To)
N

o

o
N

S31N3O00d

o e
To) o

10,0

Q
o)
—

01/dv2s4dn
VAN
dVYIN/JASTINN
O4d/dddn
14/053dn
vdsOo4dn
14/3d4n
AVNSINN
dVdONN/13N
didINN
14/Nddn
dd/dS3aNN
43/Nd4N
1A4N
43/WNSdN
43/4VdONN
3S4N4
ad4n/3dn
13d4N
A=107=10=101
S34N
ANLAN

rd4n
43/0S3dnN
OSY3AINN
anNn
ILNiNL
g04/dSn
O4/INSdN
ds/oNnd
ovdH/dSN
14/d3ININN
dd/dSNINL
3AONINN
43/9N4N
49N

a0n
43/d3NINN
1rsn
dIAVOINN
1NSJINN
13aN/W3N
dS34INN
Ol11404/dSn
14/9N4N
dd4n

os4dNn
S9d4dN
14/4vOSdn
2d/dS3ANN
43/dSnN




k OSCILACAO
A




VINCULACAO E ADEQUACAO




OL1/dvoSs4dn
YAN
dHVIN/ASANN
O4d/3d4dn
14/0s3an
vdSOo4dNn
14/3d4dn
ANVYNSINN
S ¥VYdONN/13N
dlIdINN
E 14/Nd4dn
dd/dS3NN
R 43/Nd4nN
1AN4dN
O s -3/\NSHN
43/dVdONN
D 3S4N4
dddn/adn
A e ——— 5
—— —
R N e ——
L III Lan
O % m—— gt
O —— — b,
B a —— OCLAIND
< ————
A (e .II ILNINL
22 Q III" 80/dSN
o O4/INS4HN
O E L —
O N — OVdH/dSN
C $) "II L3/d3NINA
dd/dSNINL
0/0 "II IAONINN
E — 5/ONHN
I ——
D e ——————— Mwm
— 43/d3NINN
/0 —— i
nU dIAVIINN
n INSDINN
T3N/NTN
— dS34dINN
— O | |/0-/dSN
e Li5n
I I S E— — wm“w
—————
— L
2d/dS3aANN
—— — i
n o Tp] o L0 o n o Te} o
<t <t ™ (4p] N N —l —

IVNLN3IOH3d




L
RN
AR
RS
-

3

Avaliar a

SN

Ensino,
Pesquisa e

Orientacéo

7.5%

7.5%

15.0%

de pods -graduacéo estao distribuidas

de modo equilibrado entre todos
0s docentes ou sua maioria
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W
# DOCENTES
# DOCENTES
# DOCENTES

MB =>90 %
B >80 %
R >70 %
F ==60%
D <60 %
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Ensino graduacao 2.5%
MB => 80 %

Orientagao TCC 5 5oy | #DOCENTES
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Orientacao IC # DOCENTES
5%
MB = >80 %
B > 60 %
R >40 %
F =>20%
D<20%
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Capacidade do CD em
captar financiamentos

Bolsista Produtividade
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10%
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# DOCENTES

MB =>50 %
B >40 %
R >30 %
F=>20%
# DOCENTES

MB => 30 %
B>15%
R >5 %
F=>25%
D<25%
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DISTRIBUICAO DO QUESITO 2 - CORPO DOCENTE



QUESITO 2 - FINAL
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Participacao em revistas - declaracao
Analise Financiamentos

Vinculacdo o permanentes e colaboradores
(portaria CAPES)

Participacao em multiplos PPGs d mantém ?

Pos-docs ddeclaracéo e
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345 Quantidade de teses e dissertacoes
defendidas (corpo discente e docente)

3.2. Distribuicao das orientacoes
3.3. Qualidade das Teses

3.4. Eficiéencia do Programa na formacao




antidade de teses e
ertacoes defendidas (15% )

MESTRADO DOUTORADO
7.5% °
RN - "MB=>1.4 MB =>0.5
Percentual de titulagoes de B>11 B>04
mestrado/doutorado durante R >0.8 R >0.3
o0 triénio em relacéo a F=>05 F=>0.2
dimensao do corpo docente D<0.5 D<0.2

permanente

Percentual de titulacOes de
mestrado e doutorado
durante o triénio em relacao
a dimensao do corpo
discente.




Percentual de docentes
permanentes com 3 a 8
orientacoes

20%

MB =>75%
B > 60%
R >45 %
F=>30%
D <30%
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Qualidade das Teses e
ertacoes e da producao de
discentes autores da pos -graduacao

Producao do corpo discente em 10% T 5 4
eventos cientificos. B>23
" \ D sN 7
Proporcao de discentes e
: 15%
egressos autores (titulados MB =>1.0
nos ultimos 3 anos) com B>0.8
publicacdes em relacao a —
dimensao d o corpo discente 0
P 25% MB=>1.8
Producdo discente com base B>1.2
no Qualis Periédico e  Livros E fg'gg
da area. S

D<0.3
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B1 EM RELACAO AO TAMANHO DO CORPO DISCENTE
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—ficiencia do Programa na formacao
de mestres e doutores bolsistas: Tempo
de formacao de mestres e doutores

0
15% MB =<26 meses MB =<48 meses
AN 3 % B = < 28 meses B = <50 meses
O tempo medio de titulagao R = <30 meses R =<52 meses
de bolsistas em nivel de E = < 32 meses E = <54 meses
mestrado e do doutorado . D>32 D > 54 meses

A existé “*ade br!- s de
doutorau- ache e
mobl _.c .. (e
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h ICAO DOS CONCEITOS - QUESITO 3

F D
3% 0%

R
13%.

MB
61%

23% _

Distribuicdo do Conceito - QUESITO 3



QUESITO 3 FINAL
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Numero de orientandos 3 a8

Producao Congresso , Qualis INF, Qualis SUP
Proporcao de defesas 0 problemas cursos novos
Como declarar atividades de mobilidade

Falta de informacdo € resolvido com Sucupira ?







B0 qua

e

R
P

AW
% 3 *y
Q' "'.\\'
R
RN ‘

£

MEDIA / DP :
oY MB => 900 pts

B => 600 pts

MEDIANA 15% MB = > 450 pts

B => 350 pts

o~ —o~

0
20% MB =>40%
B=>32%

% EM ESTRATOS => R =>24%
A2, L3, C3 F=>16%

D<16%
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Distribuicao Medianas

(80% do CD)

20%

Qualificacao da Distribuicao 250/,
PROPORCAO DE DOC COM
2AlouA20ulLd4oulL3ouCq4oucC3

MB => 400 pts
B => 300 pts
R => 200 pts
F =>150 pts

MB => 100 %
B=>80%

R =>60 %
F=>40%
D <40 %




~ 4.2.1 DISTRIBUIGAO DA PI

CONCEITOS DA DISTRIBUIGAO DA PI

F D
16%

MB
37%

R/

29%

18%
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MB =>90%
=>80 %
=>70 %
=>60%




