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Ementa: 
Teorias e princípios de liderança e o papel da supervisão nas atividades de recreação e lazer 

dentro de um processo grupal. 

 
Objetivos: 
Oferecer um conhecimento integrado para a compreensão, a pesquisa e atuação prática referente 

aos processos grupais e sua dinâmica nas situações de lazer para que a atuação, a organização e 

supervisão dos grupos de lazer seja orientada para a realização dos objetivos empresariais, 

sociais e de desenvolvimento humano. 

 

Conteúdo programático: 

1. Relação Capital Trabalho 

Formação histórica 

A dimensão política e econômica 
Tecnologia 

2. A Formação da Empresa 

História 

Tecnologia e trabalho 

As relações humanas 

3. O Papel da as Atividades de Lazer e Recreação 

Desenvolvimento histórico 
Questões conceituais 

Lazer e empresa 

4. Gestão do Trabalho e Lazer nos Novos Cenários 

A crise de Paradigmas 
O impacto tecnológico 

Transformações organizacionais e novas alternativas empresariais 

 
Estratégias: 

Será indicada uma bibliografia específica por aluno conforme o tema de dissertação e o 

tratamento conceitual que for definido durante a disciplina. 

 
Critérios de avaliação: 

Participação no curso através dos relatos por escrito individuais ou grupais conforme o tema. 

A leitura dos textos será verificada através da participação nas discussões como também das 

observações e análises nos relatórios semanais e das vivências. 

O relatório final do semestre deve conter a análise e desenvolvimento de um dos temas 

conduzidos ao longo do período, com as propostas de exercícios aplicativos desenvolvidos. 
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